
 

 

臺中市政府 112 年度銀享臺中促進中高齡就業計畫 

【企業友善僱用中高齡之輔導服務-同意書】 

編號： 

本單位             願意接受由臺中市總工業會承辦臺中市政府勞工局

112 年度「銀享臺中促進中高齡就業計畫」所提供之輔導服務，並遵守下列規

範。特此承諾。 

1.本單位於接受輔導日，指派主管級以上人員共同參與。 

2.本單位於每次輔導後，須配合輔導委員之建議，為達到中高齡人力資源再

運用、促進友善中高齡之工作環境及條件而配合執行相關作業，若不配合

者，輔導顧問得視情況建議中止輔導服務。 

3.本單位接受之輔導服務業務以臺中地區為主。 

4.本單位應準備適當且不受干擾之場所，以供輔導服務之進行。 

5.本單位須填寫簽到表、滿意度調查表及，作為日後輔導服務改進之參考。 

6.本單位願意配合分享輔導成果(撰寫輔導心得、提供相關照片及資料等)。 

 

單位名稱： 

統一編號/立案證號：                    

代表人：                      (簽章) 

(依據單位分層管理原則為代表) 

 

中     華     民     國         年         月         日 

 

附件 2 

 
 
 
 

 

(請蓋出席代表人章) 


