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臺中市政府勞工局青年求職就業安心保險試辦計

畫 

一、 為保障臺中市(以下簡稱本市)青年求職者於尋職期間之人身安

全，並積極運用本市青年職涯輔導與就業服務措施，協助青年儘

速就業，特訂定本計畫。 

二、 本計畫主管機關為臺中市政府勞工局(以下簡稱本局)，執行機關

為臺中市就業服務處(以下簡稱就服處)。 

三、 本計畫適用對象為設籍本市年滿十五歲至二十五歲未在學且未就

業之失業青年，於失業期間親自至就服處所屬就業服務站(台)辦

理求職登記，並接受至少一次推介就業或相關諮詢服務者。上開

失業期間，以未有參加就業保險、勞工保險或勞工職業災害保險

紀錄之日起算。 

四、 本計畫委託經主管機關許可且依法設立登記之保險業或保險經紀

人公司(以下簡稱保險公司)，以青年為被保險人，經青年填寫投

保資料表並完成核保後，享有團體傷害保險及團體傷害醫療險等

相關保障。本計畫之保險內容、保險金額及保險期間，依當年度

採購決標之內容而定。 

五、 青年參加本計畫者，應配合填妥及繳交求職登記表、投保同意書

(含同意勞工保險資料及戶籍查詢同意書、切結書等)、個人資料

查詢同意書、身分證正反面影本及其他未在學證明等相關文件，

以完成投保。如未依規定檢送申請文件，經就服處所屬就業服務

站(台)或保險公司通知限期補正，屆期未補正或經補正仍不符規

定者，則視為當次未申請。 

六、 青年有下列情事之一者，就服處得撤銷或廢止參加計畫資格，保

險公司另得視情節輕重，依保險法規定解除或撤銷契約，並退還

保險費予臺中市就業服務處；保險事故發生後亦同： 

（一）偽造文書或以不實資料申請。 

（二）其他違反本計畫及保險契約情節重大者。 

七、 青年參加本計畫以一次為限，保險公司保留核保權利，保障內容
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依保單內容為準。未完成投保程序或未完成核保者，視為未參

加。 

八、 有關青年參與本計畫所需之保險費及相關行政作業費用，由就服

處編列預算支應，依青年申請先後順序審核投保，至計畫經費用

罄為止，並得視經費編列及支用情形，修正或停止本計畫。 

九、 青年尋職期間如經就服處所屬就業服務站(台)評估需參加職業適

性診斷、履歷健診、職涯諮詢、心理諮商、職涯成長團體等就業

促進活動或課程，青年無正當理由，不得拒絕。 

十、 本計畫所需書表格式由就服處定之。 

十一、 依保險法第六十五條規定由保險契約所生之權利，自得為請求

之日起，經過二年不行使而消滅。申請意外傷害保險給付不理

賠之情形，依當年度保險契約而定。 

十二、 本計畫試辦期間由本局另訂之，並自公布日實施。 


